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<1ARAS - MAE D'AGUA»
ESTADO DE SAO PAULO:. "

N

sal do Municipio de IARAS, Estado de Saq.ggu
tribuicBes legais, FAZ SABER que a C ara. Mu
le SANCIONA e PROMULGA a seguinte LEI A

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO I

DO ESTATUTO DO MAGISTERIO PUBLICC

Estado de S8o Paulo, e denominar-se-4 "Estatuto:do:

nistrar, planejar, executar, avaliar,
r e supervisionar o ensino e as:
Secretaria Municipal de Educac8o, Espo
ura Mun101pal. :

CAPITULO II

DA COMPOSICAO DO QUADRO DO MAGISﬂERI

ARTIGO 40 -

0 Quadrdﬂdo‘ﬁgsl
_ posto dos seguintes empregdos: i

I - Empregos em.oomissﬁofﬁaﬁa écni

a) Diretor do Deg#
b) Diretor de Esco
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CAPITULO III

DO CAMPO DE ATUAGAO DO MAGISTERIO

ARTIGO 58 - Os ocupantes e,empregos (=}
comiss8o de técnicos de ensino atuardo conformelsuas-res'
vas habilitag¢8es, em todo o ensino municipal.

ARTIGO 62 - Os ocupan_te

5EVentual, exercerd substituicSes ou
go0s e reforgo escolar;

DA CARREIRA,:DO MAGISTRERI

desses Empregos.

ARTIGO 8¢ - S&o formas
empregos do Quadro do Magistério:

I - contratac8o;.
II - acesso. :

Y
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N—

I - em comiss8o; .
II - em caréter efetlvo

: emissiveis "ad nutum"” prefergncial
ore ocupantes de empregos permanentes

ARTIGO 10 - O acesso, prev sto no inciso
II do Artlgo 82 acima, processar-sc-a mediant ncurso publ_
de provas e titulos, na forma gque for estabe cida em- regu!
mento. '

CAPITULO II =
DOS CONCURSOS PUBLICOS

= z < z

pablico de;prgvas;ourde provas e titulos.:

ARTIGO 12 - Os concursos pa
ro. do Magistério serfio realizados pela Secret .
Educacso Esporte e Cultura, através. de;comiSBEO a’"OV'da
=gislativo Municipal.

a modalidade do cone
Il - as condlcoes para o P

V - O prazo de validade d col

CAPITULO III
DO ESTAGIO PROBATORIO

2 (dois) anos, durante o

e ARTIGO 11 - O provimento'deslempregos per—
manentes do Quadro do Magistério far—seéa,atnaygs-de cqn@ursqt
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gi prpb&tério, o servidor poderd ser demitid
¢opablico, nos seguinte casos, apds Processo
_ependentemente de Inguérito Judlclal

I - Inassiduidade,fr
11 - Inef101enc1a,_;

IV - Indisciplinaj

v - Insubordlnagao,'
VI -
VII - M& conduta dentro ou

pablico.

Earégrafgul_ Ocorrendo jualquer:. da

or hlerarqulco do servidor, respeltado\o
representara a autorldade competente,u

parégrafoaanteriOr deveré ser formalizada,

dor adqulrlra estabilidade,
8o vigente,

CAPITULO IV

DO ADICIONAL DE MAGISTERIO

em atividades de Magistério.

Pardgrafo 10 - Para efeito
~do "ponto de adicional de magistério” deve-se
~de 12 de aaneiro . 31 de dezembro; '
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ARTIGO 18 - A cada 05 (cinco) ‘pontos:ide:
adicional de maglstérlo, o servidor fard Jjus: 6 ao percentual
1% (um por cento) de sua remuneracdo mensal que seré 1noorpo
‘rado em seus vencimentos. -

TITULO IIX

DO EXERCICIO DOS EMPREGOS DO MAGISTERIO
CAPITUIO I

DA ATRIBUICAO DE CLASSES E AULAS

ARTIGO 19 - A atribuic&ofde olasses e au
‘las tem por obdetlvo o interesse do en51no--

Pardgrafo 10 - O professor temrdlrelto ao

~trabalho e a localizac8o conforme classificac&o, mas -n8o a: tur
nos ou classes.

acordo com regulamentacso.

CAPITULO II
DA SUBSTITUICRO

ARTIGO 20 - As substituicaes ser&o exerc
das pelos Professores Substitutos ou Eventuais,:respeltadas as |
classificao&es e habilitac8es. o : -

ARTIGO 21 -

quadro, respeitadas as classificacBes e habili o6és._f;“"*{

As substitulcaes de professo,

ARTICO 22 -

Os serv1dores doﬁQnadr .do

CAPITULO III
DA REMOCHO
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N—

ﬁdeTEducao&o. : .
. - A remoc&o ocorreré por permu— :
‘ta, por concursc de titulos, ou ex—offlclo" conforme dispuser

.0 regulamento. ' :

R ARTIGO 25 - A remogao ‘ex.,‘ - o
rd na diminuic8oc de classes, encerramento de atividades on -
interesse da administracéo. : '

v1go necessarlo a aposentadorla, ou para aquele a‘qnem‘falte
apenas 03. (tres) anos para alcancar este pra { -
S ; IIr -

put*” destéiAﬁf&go;'serao ocupadas pelo Profeés

suas fungﬁes nas unldades onde houver neoessidade'

CAPITULO IV

DOS AFASTAMENTO




ESTADO DE SKO PAULO

S— — -

-g&o Municipal para os seguintes fins:

N I - prover empregolem-oo
do Mal ist io ‘ou em outros departamentos:
: S IT - exercer ativida es.

-r&o a contagem de ponto de adicional noﬂ

TITULO IV

pr
de trabalho “livre

empregos permanentes de professores,
balho de 20 (vinte) horas semanais.

DAS VANTAGENS PECUNIARI

«IARAS - MAE D'AGUA. 4

té io?em entidades conveniadas com O Governo Munloipal

Pardgrafo 22 - Os afastamen”q”??fi

DA JORNADA DE TRABALHO E DA REMUNERACHO

fMagistério poderéo ser afastados do exerciclo .do. |
autorizag8o do Prefeito, respeitado o interess da Administra

Pardgrafo 10 - As: atividades exercidas em
iafastamento que n8o forem atividades do' QuadrOQdo Magistério
néo ser&o contadas como tempo de servicodno magistério.

ocupante d
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DA ESCALA DE VENCIMENTOSVE,DO;ENQUKDRAMENTO»'

ARTIGO 34 - Fica instituida a. Escala de
,Venolmentos (Tabela de Referéncias), constante do Anexo IIIj
Lei Complementar Municipal n@ 002/93 e suas alteracﬁes posteri—

ARTIGO 35 - Os empregos do Quadro'do»Ma-"

002/93 e suas alteracBes posterlores.il"*"

CAPITULO TI |
DO ACUMULO DE EMPREGO

ARTIGO 36 - O sepv1§or:do Qu. dro' o Mag 55—

Paragrafo 10 - Os:empregos obaetos de acu
mulac&o deveréo ser em Jornada Parcial. . : :

Pardgrafo 20 - Devera

féompatibilidadé de horario.

omprovada

Pardgrafo 30 - Fica vedada' a triplice act

CAPITULO III ~ °
- DAS OUTRAS VANTAGENS p; ot

glsterlo,
nlarlos, cuaarinstltulcao e condlcao de

ngao, 683 - Fones: (014 744-1218 - 744-1219 - Fone/Fax (014) 744-101 -
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O R T A ARTIGO 38 - O serv1dor do Quadro do Magls :
‘tério deve, em principio, considerar a importéncia social da

obrigac8es prev1stas em outras normas e 1eglslao6es, deveré‘ i

I - conhecer e respeltar as lels' g
II - ter desempenho. prof1551onal qne pte~

;serve as flnalldades da Educac8o Brasileiras;.
i IIT - empenhar-se em.prol doﬂdesenvolvmment

;do aluno,jutlllzando processos que acompanhem o~progresso cien
itlflco da educao&o*

}que lhe forem atrlbuidas por forca das suas. funcées, dentro d
éseu horédrio de trabalho;

;a351duidade e pontualldade, executando suas tarefas com eflcl”
:éncia, zelo, dedicac8o e presteza; -
VI - ser solidéario e‘coope atlvo com a:
Aqulpe esoolar e a comunidade em geral;
' VII - incentivar a participacﬁo, o dial (o]
a cooperao&o entre educandos, demais educadores e . a comun ad
‘em geral Vlsando a construc8o de uma sociedade’ emocrética
o e VIII - assegurar o desenvolvzmento do senso
'rltico e da consciéncia politica do educando;, .. ,
: IX - respeitar o aluno’ comoﬁsuaelto do‘~ro
:cesso educatlvo e comprometer—-se com a eflolencla do seu apren

‘dizado;

: X - comunicar a autorldade superior 1medi
. ata, as 1rregular1dades de que tiver conhe01. )

de atuacBo, ou as autoridades superloresjﬂ
‘por parte:da primeira;

.confirmao&o de maus tratos; . L TS T
; XII - considerar os:principios psico-
pedagéglcos, a. realidade socio-economica da cllentela escolar
‘as diretrizes da Politica Educacional, a uti zacﬁo de materi
‘ais, procedimentoe didéaticos e 1nstrumentos de avallagé." d
. PprOCcesso en51no~aprend1zagem. : e

s XIII - zelar pela defesa d,
51onals e pela reputao&o da categoriafprofis

ARTIGO 39 - Constit. em

:de outras prev1stas nas normas vigentes para
‘res munlcipais.

. I - impedir que o aluno
“em raz8o de qualquer caré
II - discriminar o alimo

‘vidades es@Ola?“

_qualquer evpéc,eﬁ

‘seu trabalho, ter conduta moral e funcional dlgnas e, alem,das,»:

IV - participar das at1v1da es: edncaclonalq

V - comparecer &o. local de trabalho com_.:

gio, 683 - Fones: (014) 744-1218 - 744-1219 - Fone/Fax (014) 7A4-110t

CE _1}3'.7’55.0067 - IARAS sp ;
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CAPITULO II

DOS DIREITOS' - SR v
R R ARTIGO 40 - Além dos prev1stos em.outras
ﬁnormas, s&o direltos dos servidores do. Quadro do Magistérlo'

blbllograflcas, material didatico e outros 1nstrumentos,

.‘a melhoria.do seu desempenho prof1551onal e a. ampllacéo de . se
conheclmentos,

suf1c1entes e adequadas, para dque exerga com ef1c1én01a sua
func&es,,z

lhe assegura a lei;
: IV - ter liberdade de planejar, executar,

fcontrolar:e.avaliéf seu trabalho, dentro do grupo e dos princl

pios p81od-pedag6glcos, objetivando o bem oomum,.,
: V - ter assegurada a igualdade ‘de tra a:

;mento no . plano admlnlstrat1vo—pedagogloo,\1ndepéndentemente

seu v1nculo funcional; b
VI - receber aux1llo pra publlcagéo de;tra

balho' e ,,A'”:Lvrosb diddticos, quando soln.c:i.tado“--e aprovado - pel
Admlnlstracéo," &

tar de assunto de interesse da categoria e da ducac&o em. ge

,fral sem ] reJ izo -das atividades escolares; - 8
‘ _VIII - gozar férias de acord oom o Calendér

for docente e estiver em exer

rio Escolar,.
esoolar,.;i

‘ : IX - ter 05 (clnco) falta_ “onadas/austi~
‘flcadas por ano, ndo ultrapassando 01 (uma) por més,

AS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

ARTIGO 41 - O Pode

co“forme regulamento, a admltlr,

.zado,

I - ter acesso a 1nforma98es eduoaclonals,

como, contar com assessoria pedagdgica,’ qne anxllle e estlmul

II - ter amblente e 1nstalacao de trabalho

" IITI - receber remunerag&o de aoordo com o que_

VII - reunir-se na unldade escolar para:tra

ongdo, 683'- Fones: (O14) 744-1218 - 744-1219 - Fone/Fax (O14) 744-1101 - CEP 18.755-000 - TARAS -'S:P.
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s periodos de férias,
‘escolha de classes.

ata de sua publicacéo, re\}ogada as disposicoes ém'

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

PREF. MUN. DE IARA

‘Praga Mongo, 683 - Fones: (014, 744-1218 - 744-1219 - Fone/Fax (014) 744-1101 - CEP-18.755-000 - IARAS.



